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Editorial

Prezados Colaboradores,

3=y

A nova dindmica na industria do
Petréleo e Gas esta lancada. Com as
novas descobertas, e com os esfor-
¢cos em investimentos anunciados
pela Petrobras e outros atores im-
portantes do setor, assim como da
construcdo naval e portuéaria, temos
pela frente perspectivas nunca antes
vistas no Brasil.

A Petrobras ird contratar mais de
cem embarcagdes de apoio maritimo
nos préximos anos. Ao mesmo tempo
em que ela impulsionara este cresci-
mento ela certamente continuara o
seu esfor¢o em elevar a qualidade de
seus fornecedores, principalmente
no quesito de seguranca.

Portanto, se hoje ja conseguimos
emergir um pouco a cabeca fora da
agua, temos que redobrar nossos es-
forgos, pois o volume de atividade
nos proximos anos aumentara con-
sideravelmente. Se até agora esta-
vamos correndo para recuperar 0
atraso, a partir de agora deveremos
continuar correndo para ndo sermos
distanciados nesta longa maratona.

Sei que falamos do problema de segu-
ranca, de atencdo, de conscientizacao
com muita freqliéncia, mas é fato que
se ndo ha um reflexo, ou no minimo
um esforco para ficar vigilante, todo
0 avanco pode ser perdido e recua-
riamos muito no nosso caminho a
exceléncia operacional.

Christian de Bérail
Diretor Geral
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Auditoria Comportamental faz a diferenca

Apesar de implantadas as ferramentas do
PDQ-Programa Delba Qualidade (nov/2005)
(DDSMS, JSA, LAI, PT, Reunido de Segu-
ranca, Cartdo de Seguranga, Cartéo de inter-
dicdo, Relatério de Ndo-Conformidade) para
assegurar que os indicadores de desempenho
em SMS atingissem as metas estipuladas pela
alta administracdo, em novembro de 2007,
apos analise destes indicadores, observamos
que estava faltando algo para monitorar a
eficacia do emprego destas ferramentas, dos
treinamentos e pré-embarques.

Como a prevencéo de acidentes é um desafio
constante na Delba Maritima e que qualquer
tarefa envolve pessoa(s), constatamos que
apesar de todo o treinamento, em conscien-
tizar os riscos inerentes de uma faina, Somos
frequentemente surpreendidos por ocorrén-
cias desagradaveis com uma tarefa sendo
realizacdo com visivel condicdo de insegu-
ranca e elevado potencial de risco, podendo
até acarretar acidentes graves ou fatais por
pura falta de comprometimento com a politi-
ca de QSMS divulgada pela empresa.

Foi desta reflexdo, em cima dos fatos e
nGmeros, que concluimos que teriamos que
implantar as auditorias comportamentais na
empresa. Podemos afirmar que a auditoria
possui o papel de prevenir acidentes, valori-

Comunicado Importante

zar o trabalhador, mostrando que ele é parte
do conjunto de valores da organizacéo e de-
sta forma acreditamos chegar ao ponto do
trabalhador realizar a sua propria auditoria
durante toda a sua jornada de trabalho, co-
brindo todas as suas tarefas e identificando
seus proprios desvios, dando um excelente
exemplo para os demais colegas.

Como ainda ndo atingimos este estagio, no
més de fevereiro, formamos mais uma equi-
pe de auditores, desta vez, com a finalidade
de atuagdo nas embarcacdes que operam no
nordeste.. Estdo capacitados para realizar
auditoria comportamental os senhores: Ali-
naldo Sérgio C. Oliveira, Armando Raposo,
Carlos Henrique Cabral de Azevedo, Joel
Mauricio da Costa Menezes, José Dalton
Barroso Loureto, Luciano Silva de Assis e
Thierry Barone.

Temos certeza que esta nossa atitude ira
contribuir em muito com a melhoria con-
tinua do desempenho em SMS de toda nos-
sa forca de trabalho.

O entendimento de que o auditor é um auxi-
liador é fundamental para atingirmos 0 nosso
objetivo desafiador de acidente zero.

Marco Antonio Neves
Gerente de DQ&SMS

Mudanga — Médico do Trabalho — Macaé

Informamos que neste més de abril, a Delba
Maritima Navegacdo S.A.assinou um con-
trato de prestacdo de servigo com a empresa
RED FLAG de Macaé.

A RED FLAG nos atenderé realizando 0s
exames médicos para a contratagdo de no-
vos profissionais, mudancas de funcéo, vali-
dacdo de atestados médicos e etc.

Um Call Center, através dos telefones (22)
8802-0249, 8802-0248 e 8802-0247, fun-
cionara 24 horas em todos os dias da sema-
na, para que, nossas embarcagdes, através
do comandante, possam vir a tirar davidas
sobre atendimento médico e primeiros so-
corros. Além desses servigos, a RED FLAG
disponibilizara ambuléncias para atendi-
mento, caso Necessario.

E Bourbon Offshore

Dr. Renato Janot - Coordenador Médico

Com a implantacdo desse servico em Ma-
caé, temos a certeza que iremos proporcio-
nar uma melhor condi¢do de atendimento
a0 nosso pessoal, principalmente nos casos
de emergéncia.

Jorge Luiz S. Oliveira
Gerente de Recursos Humanos - Maritimos



Treinamento

Curso de Movimentacdo de Carga Individual

A Delba Maritima realizou nos ultimos dias
24 e 25 de abril, nas instalagdes do Hotel
Potengi Flat em Natal, um Treinamento de
Movimentacdo Individual de Carga, minis-
trado pelo consultor Dicler Ferreira, com
larga experiéncia neste tipo de treinamento.
O exercicio contou com a participacao de 25
funcionarios com carga horéria de 16 horas.

Neste treinamento foram abordados varios
temas que qualificam nossos profissionais
maritimos a trabalharem com mais seguranca
€ com menos riscos de acidentes.

Consultor Dicler Ferreira - sala de treinamento

Jorge Luiz S. Oliveira
Gerente de Recursos Humanos - Maritimos

Atualidades

Nos dias 15, 16 e 17 de abril, sob a supervisdo
técnica de Thierry Barone, Fabio de Jesus e
Luciano Assis, foi realizada uma pequena
“docagem” na Lancha Surfer 1871, no Porto
de Guamaré, no préprio terminal da Petrobras,
para a substituicdo do MCP/BE. A faina teve o
apoio do Gerente da Base Nordeste Armando
Raposo e a supervisdo de SMS ficou a cargo
de Alinaldo Sérgio.

Colaboragdo: Thierry Barone e Alinaldo Sér-
gio (Base Nordeste)

Da esquerda para direita: Luciano Assis (Super-
visor de Manutencédo), Ricardo Cremmer (Es-
taleiro TWB), Arnaldo Luis (Mecanico), José
Azevedo (Chefe de Maquinas), Fabio Pereira
Reges (Comandante), Alinaldo Sérgio (Téc-
nico de Seguranca), Francisco Ribeiro (Mogo
de Convés) e José William (Imediato), durante
a realizacdo do DDSMS e abertura da PT pelo
representante do DQ&SMS da Base de apoio de
Natal/Guamaré.

Noticias da Marinha Mercante

No ultimo dia 26 de abril no CIAGA - Centro de Instrucdo Almirante Graca Aranha - foi
realizada a ceriménia militar de juramento a bandeira dos alunos do 1° ano da Escola de
Formacdo de Oficiais da Marinha Mercante — EFOMM, sendo a Delba Maritima repre-
sentada pelo Gerente de Recursos Humanos - Maritimos, Jorge Luiz S. Oliveira.

Nosso Pessoal

Sejam bem-vindos!

Aldrey Batista de Jesus - Cozinheiro - Miss Allie

Dionizio Gomes dos Santos- Imediato - D"Georgeana

Josivan Alves dos Santos - Marinheiro de Maquinas - Geonisio Barroso
Luciano Barquete de Almeida - Eletricista - Yvan Barretto

Renor Sebastido Caldeira Filho - Mogo de Convés - Geonisio Barroso
Tadeu Ferreira de Azevedo - Eletricista - Haroldo Ramos

Valdinete Damiani Camussi - Analista Controladoria Sr - Adm Gldéria

E Bourbon Offshore

Maio - Parabéns!

Eriberto Joaquim Xavier
Fabio de Queiroz Borges
Antonio Venancio da Silva
Clemente Freitas da Silva
Luci Miguel B. Conceigédo
Adriana B. Trigueiro
Evandro Ponte S. Peixoto
Jose Carlos Brabo Serrdo
Ezequiel F. dos S. Bruce
Reinaldo da Conceicéao
Luiz Ferreira dos Santos
Josivan Felix da Silva
Julio Cesar dos Santos
Alessandro M. da Silva
Gerson Baracho da Silva
Renor Sebastido C. Filho
Roberto de O. Rodrigues
Airton Costa Teles

Livia Maria Lima Teixeira
Luiz Gonzaga Cunha Melo
Jodo Carlos de Castro
Paolo Maurer Fernandes
Emmanuel E. de Mendonca
Mizael Sa de Moraes
Admilson Galdino da Silva
Iranilson F. de Carvalho
Marcos Paulo C. da Silva
José Ismael G. Cavalcante
Argemiro Carlos do Prado
Aldemar de O. Dantas
Gilberto de S. Braglia
Claudemir de Oliveira
Alvaro Farias de Barcelos
Marcio A. Teixeira
Gandhi Melo Marques
Julio Cesar de Lima
Luciano Alves

Rafael do Nascimento
Daniel Ribeiro de Oliveira
Alfredo Joaquim B. Filho
Aloisio C. dos Santos
Jodo Batista da Costa
Nilson de Souza
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